
 

Catàleg de serveis de gestió ambiental per a pimes  

Compliment normatiu, preparació per a futures regulacions i millora del posicionament ESG  

La gestió ambiental ja no és només una opció voluntària. Avui dia hi ha tres nivells de demanda que afecten l'activitat 

de les empreses:  

• Obligacions ja vigents:  petjada de carboni, gestió de residus, auditories energètiques i plans de mobilitat 

sostenible per al treball, tant a nivell estatal com a Catalunya.  

• Obligacions de report  en transformació:  La Directiva Omnibus I ha elevat els llindars de la CSRD i ha ajornat 

la diligència deguda en sostenibilitat (CSDDD) fins al 2029.  

• Normes voluntàries:  ISO 14001, EMAS, GRI o VSME, cada cop més valorades per clients, bancs i 

administracions.  

Moltes de les obligacions més exigents s'activen des d'un nombre determinat d'empleats que la majoria de pimes no 

arriben. Per a elles, aquests serveis són sobretot una oportunitat per anticipar  i millorar el seu accés al 

finançament, licitacions públiques i grans cadenes de subministrament.  

A COTICAN Green  hem organitzat els nostres serveis en sis àrees, dissenyades per adaptar -se a la mida i les 

necessitats de cada empresa.  

A. Compliment  

T'ajudem a saber quines obligacions t'afecten i a complir -les.  

• Diagnòstic inicial de compliment ambiental  

• Càlcul, pla de reducció i registre de la petjada de carboni  

• Inventari d'emissions de gasos d'efecte hivernacle als llocs de treball a Catalunya  

• Auditoria energètica periòdica  

• Diagnòstic i pla de gestió de residus  

• Informe simplificat de sostenibilitat i avaluació de doble materialitat  

• Coordinació de la verificació externa  

B. Mobilitat sostenible  

Donem suport a les empreses en el moviment del seu personal i la seva flota.  

• Diagnòstic de mobilitat i enquesta al personal  

• Preparació, negociació i seguiment del Pla de Mobilitat Sostenible al Treball  

• Auditoria de l'accés de la flota a zones de baixes emissions  

• Estratègia d'electrificació de flotes i punts de càrrega  

C. Sistemes de gestió i certificacions  

Reconeixement i credibilitat als ulls dels clients, les institucions financeres i les administracions.  

• Implementació de la ISO 14001 (gestió ambiental) i la ISO 50001 (gestió energètica)  

• Registre EMAS  

• Segell "Calculo, redueixo, compenso"  

• Preparació per a plataformes de qualificació ESG  



 

D. Informes i comunicació ESG  

Mesurar, comptar i comunicar el teu rendiment en sostenibilitat.  

• Informe ESG complet  

• Informe de sostenibilitat d'acord amb l'estàndard GRI  

• Adopció anticipada de l'Estàndard Voluntari Europeu per a les Pimes (VSME), que recomanem  

• Comunicació ESG externa a través de la web, xarxes i memòria de resum  

E. Preparació per a futures regulacions  

Per avançar -te sobre què vindrà després, especialment si formes part de la cadena de subministrament de grans 

empreses.  

• Anàlisi d'Exposició a la Diligència Deguda a la Sostenibilitat (CSDDD)  

• Full de ruta de descarbonització a mitjà i llarg termini  

• Vigilància Reguladora i Actualització Reguladora Contínua  

F. Formació i governança interna  

Fer que la sostenibilitat formi part de l'organització.  

• Formació en sostenibilitat i ESG per a la direcció i el personal  

• Creació d'un comitè i política de sostenibilitat corporativa  

Com treballem  

Comencem amb un diagnòstic inicial sense cost  per confirmar quines regulacions s'aporten a tu i quins serveis són 

adequats per a tu. Amb aquesta informació, et presentem una proposta adaptada a la teva empresa. Els serveis es 

poden contractar de manera independent o en combinació.  

Parlem  

Vols saber quines obligacions afecten la teva empresa i com preparar -te?  

Contacta'ns: admin@cotican.com  · 623 99 34 44  

Aquest contingut és per a finalitats informatives i comercials i no constitueix assessorament legal. L'aplicabilitat de cada obligació depèn de les 

característiques de cada empresa i es confirma en el diagnòstic inicial. La informació reguladora reflecteix la situació a ju liol de 2026.  


